PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. YULIAN AKBAR, S.So0s., M.Si.
Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Pekalongan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : FADIA ARAFIQ, S.E., M.M.
Jabatan : Bupati Pekalongan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 8 Jahvari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pemblna Utama Muda-
NIP. 18750710 199903 1 008
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tfransparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUBAGYO, SH, MM.

Jabatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah
Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : M. YULIAN AKBAR, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 8 Janvari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SETDA KABUPATEN PEKALONGAN

Pt

SUBAGYO, SH, MM..
Pembina Tingkat |
NIP. 19660620 199402 1 001
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PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah

ini :

Nama : SUHERMAN, SE, MM

Jabatan : Kepala Bagian Umum Setda Kab. Pekalongan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. YULIAN AKBAR, S.Sos. M.Si

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab pihak kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 8 Janvari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
: KEPALA BAGIAN UMUM
SETDA KAB. PEKALONGAN

¥

SUHERMAN SE, MM
Pembina
NIP. 19680910 198903 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TUTI HARYATI, S.STP., M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan
Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : M. YULIAN AKBAR, S.S0s., M.Si.
Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

- Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 8 Janvari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DAERAH KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI

KABUP =SKALONGAN PIMPINAN
‘ ‘ SETDA KABUPATEN PEKALONGAN

M. YULIAN AKBAR, S.Sos.. M.Si. TUTI HARYATI, S.STP., M.Si
Pembind Utama Muda Pembina Tk. |

NIP. 19750710 199903 1 008 NIP. 19780308 199612 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama :  ZAENURI, S.T., M.T.

Jabatan : Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Setda Kabupaten
Pekalongan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. YULIAN AKBAR, S.So0s., M.Si

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Pekalongan

- Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, @ Janvart  onoy
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- SEKRETARIS DAERAH KEPALA BAGIAN PENGADAAN

BARANG DAN JASA SETDA
KABUPATEN PEKALONGAN

% (
ZAENURI, S.T., M.T.

A ’ tama Muda Pembina
NIP. 19750710 199903 1 008 NIP. 19721027 200604 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . ADITOMO HERLAMBANG, S.H.

Jabatan : Kepala Bagian Hukum Setda Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : M. YULIAN AKBAR, S.Sos., M.S.i.
Jabatan . Sekretaris Daerah Kabupaten Pekalongan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, @ Janvari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA
KABUPATEN PEKALONGAN

ADITOMO HERLAMBANG, S.H.
Pembina Tingkat |
NIP. 19680517 198903 1 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Drs. RUKMAN HIDAYAT A.P.
Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Setda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. YULIAN AKBAR, S.S0s.M.Si
Jabatan . Sekretaris Daerah Kab. Pekalongan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 8 Januari 2024

PIH A

Drs. RUKMAN HIDAYAT A.P.
NIP. 19690118 198903 1 007
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EKA IMAN PRABAWA, S.H., M.Eng.

Jabatan : Kepala Bagian Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah
Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - M. YULIAN AKBAR, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, O Janvari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ARIS DAERAH KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
NAEKALONGAN SETDA KABUPATEN PEKALONGAN

JANAMBAR. S Sos.. M.Si. EﬁPRABAWA. SH.MEng.

ina Utama Muda Pembina Tingkat |
NIP. 19750710 199903 1 008 NIP. 19711225 199803 1 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekitif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : KISTORO, SE., MM.
Jabatan . Kepala Bagian Tata Pemerintahan Sekretariat Daerah
Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - M. YULIAN AKBAR, S.Sos., M.Si.
Jabatan . Sekretaris Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

SEKRETARIS DAERAH

o ¢

M. YULIAN AKBAI

R-.-"S.Sos., M.Si.

Pembina'Utama Muda
NIP. 19750710 199903 1 008

Kajen, & Januarn 5554
Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN
SETDA KABUPATEN PEKALONGAN

KISTORO, SE., MM.
Pembina
NIP. 19750503 201001 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SITI HANIKATUN, S.STP., M.Si

Jabatan . Kepala Bagian Perekonomian Setda Kabupaten Pekalongan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. YULIAN AKBAR, S.Sos., M.Si

Jabatan . Sekretaris Daerah Kabupaten Pekalongan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 8 Janvart  opo4

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS DAERAH KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN
SETDA UPATEN PEKALONGAN

{

SITI HANIKATUN, S.STP., M.Si
Pembina Utama Muda Penata Tk. |
NIP. 19750710 199903 1 008 NIP. 19901114 201206 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN SETDA KABUPATEN PEKALONGAN

NO PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
M ) €) @ |
1. | Program Perekonomian dan Persentase laporan hasil 100 %
Pembangunan koordinasi, sinkronisasi dan
evaluasi kebijakan ekonomi,
SDA, BUMD dan BLUD yang
fersusun
1.1. Pelaksanaan Kebijakan Prosentase kebijakan 100 %
Perekonomian perekonomian daerah yang
| dilakukan monev
1.2. Pemantauan Kebijakan Prosentase kebijakan SDA 100% |
Sumber Daya Alam yang dilakukan monev
Program Anggaran Keterangan
1. Program Perekonomian dan Pembangunan Rp 453.200.000 APBD
Rp 253.206.400 DBHCHT
1.1 Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Rp 375.000.000 APBD
1.2 Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam Rp 78.200.000 APBD
Rp 253.206.400 DBHCHT
Jumlah Rp 706.406.400
Kajen, O Jdanvary 554

Pihak Kedua,

ULIAN AWBAR/ S.8

Pembina Utai‘ﬁé"‘i\{lgda
NIP. 19750710 199903 1 008

Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN
SETDA KRBUPATEN PEKALONGAN

SITI HA UN, S.STP., M.Si
Penata Tk. |
NIP. 19901114 201206 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRI MURWATI, SH.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol
Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan
Setda Kab. Pekalongan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : TUTI HARYATI, S.STP.,M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan
Setda Kab. Pekalongan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 8 Janvari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KEPALA SUB BAGIAN PROTOKOL
KOMUNIKASI PIMPINAN BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKAS! PIMPINAN
SETDA KABUPATEN PEKALONGAN SETDA KABUPATEN PEKALONGAN
(\ m
TUTI HARYATI, S.STP..M.Si TRI MURWATI, SH.
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19780308 199612 2 001 NIP. 19740710 199403 2 001




100 € €0¥661 0L20¥.L61 'dIN
| ML Eleusd
'HS 'TLYMAENIN THL

NVONOTVYMId NILVYdNEavA VAL1l3S
NVNIdWId ISYAINNINOX NV TOMOLOdd NVIOVE
TOX0L0Hd NVIOVE NS V1Vd3ay

‘eweyiod yeyid

¥ecoe .—QUD C—Qﬂ. & __CG_.NV_

agdy -'000°000°000°L "dy
agdy -000°000°06) dy
NYONVYILIM NVHVOONY

100 Z ZL9661 80£08.61 "dIN
| 31 euiquled
ISV "dIS'S TLVAEVH ILNL

Ny

3

NVONOTYX3d NIlvdndvAd va.L3s
NVNIdWid ISYAINNINOX
NYQA TO0X0L0Hd NVIOVE V1Vd3A

‘enpay yeyld

yesse( ejedsy] [D{EA UBP

yesee( ejedey) jeuoiseiad( Buelunuad eueq ueeipafusd 'z

uejoyojoiday Iseyjised |
NV1VIO3M ans ‘ON

uejng jBueio g

yelseq ejeday

IDfEAA Uep yesee( ejedey) jeuoiseiado uep
Buelunuad euep ewususw BueA Buelo yejwnp

yelae( ejedsy
[DieAA uep yelseq ejeday) [eucisesad
uep Buelunued eueq ueelpafusd | z

ueiode| ¢ uejoyojoiday| Iseyljise} isey uelode| yejunp uejoxoloida)y| iseyjiseq | |
14 ¢ 1
1IADHVL YIH3INIY HOLYAIANI NYLYIOIM NYA WVHOOHd ‘ON

NVONOTYYId NILVYdNEVYH VALIS NVNIdAIA ISYAINNNOX NVA TOMOL0Hd NVIOVE dNS YV1Vd3ar

7202 NNHVL VIYEN NYIPNVME3d




PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah

ini:
Nama : MAIMUNAH, SH.
Jabatan : Kepala Subbag. Rumah Tangga dan Perlengkapan

Bagian Umum Setda Kab. Pekalongan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SUHERMAN, SE, MM
Jabatan : Kepala Bagian Umum Setda Kab. Pekalongan
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan farget kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab pihak kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Kajen, 8 Janvory 754

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN UMUM KEPALA SUBBAG. RUMAH TANGGA DAN
SETDA KAB. PEKALONGAN PERLENGKAPAN BAGIAN UMUM

SETDA KAB. @KALONGAN
L}

SUHERMAN SE, MM MAI AH, SH
Pembina Penata Muda Tk. |
NIP. 19680910 198903 1 011 NIP. 19730517 199603 2 002
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12  Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah

1.275.000.000

APBD

13  Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah 945.000.000 APBD
14  Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 345.000.000 APBD
Jumiah Anggaran 7.593.000.000 APBD

PIHAK KEDUA,
KEPALA BAGIAN UMUM
SETDA KAB. PEKALONGAN

SUHERMAN SE, MM
Pembina
NIP. 19680910 198903 1 011

Kajen, & Janvary g4

PIHAK PERTAMA,
KEPALA SUBBAG. RUMAH TANGGA

DAN PERLENGKAPAN BAGIAN UMUM

SETDA KAB. PEKALONGAN

>

M UNAH, SH
Penata
NIP. 19730517 199603 2 002
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PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini :
Nama . NENI NURHAWATI, SE.
Jabatan . Kepala Subbagian Keuangan
Bagian Umum Setda Kab. Pekalongan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SUHERMAN SE, MM
Jabatan . Kepala Bagian Umum Setda Kab. Pekalongan
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjuinya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab pihak kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, § danvar: 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN UMUM SETDA KEPALA SUBBAGIAN KEUANGAN
KAB. PEKALONGAN BAGIAN UMUM SETDA

KAB. PEKALONGAN
SUHERMAN SE, MM NENI NURHAWATI, SE.

Pembina Penata Tk. |
NIP. 19680910 198903 1 011 NIP. 19841210 201001 2 029
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini:
Nama . DEWI SEPTRIANA KUMALASARI, SM
Jabatan : Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan,

Staf Ahli dan Kepegawaian

Bagian Umum Setda Kab. Pekalongan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SUHERMAN SE, MM
Jabatan : Kepala Bagian Umum Setda Kab. Pekalongan
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab pihak kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, @_panar 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN UMUM SETDA  KEPALA SUBBAGIAN TU PIMPINAN,
KAB. PEKALONGAN STAF AHLI DAN KEPEGAWAIAN
BAGIAN UMUM SETDA

KAB. PEKALONGAN

s

SUHERMAN SE, MM DEWI SEPTRIANA KUMALASARI, SM
Pembina Penata Muda Tk. |
NIP. 19680910 198903 1 011 NIP. 19790920 201101 2 004
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No. KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 395.000.000 APBD
2 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 59.000.000 APBD
3 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 49.000.000 APBD
4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 88.000.000 APBD
5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 410.000.000 APBD
6 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 24.000.000 APBD
7 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 45.000.000 APBD
8 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.840.000.000 APBD
9 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 1.300.000.000 APBD
Jumlah Anggaran 4.210.000.000 APBD

Kajen, g Lw%n}. 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN UMUM SETDA KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA PIMPINAN,
KAB. PEKALONGAN STAF AHLI DAN KEPEGAWAIAN

BAGIAN UMUM SETDA KAB. PEKALONGAN

SUHERMAN SE, MM DEWI SEPTRIANA KUMALASARI, SM

Pembina Penatd Muda Tk. |
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